PROTOKOL
WYBORU WYKONAWCY

Na posiedzeniu w dniu 27.10.2014r. komisja w skiadzie:

Leszek Surowiec - Prezes Zarzadu
Ewa Matla — Prokurent
Andrzej Krélicki - Inwestor Zastepczy

dokonata wyboru wykonawcy na przeprowadzenie szkolen w ramach zadania 42 - Inwestycje w innowacyjne
przedsiewziecia projektu wynikajacego z dzialania 4.4 POIG Nowe inwestycie o wysokim potencjale
innowacyjnym.

Wyboru wykonawcy dokonano przy uwzglednieniu dwéch podanych kryteriéw oceny, ktorymi sa:

- Cena-50%
- Zakres szkolen - 50%

Dokonano wyboru oferty firmy:

Business Consulting & Training, Inc. 5526 N. Marmora Ave. Chicago IL 60630
Za cene netto 1.020.000,00 PLN tj. jeden milion dwadziescia tysigcy zlotych

Wyboru dokonano na podstawie przyjetych kryteriow: cena i zakres szkolen.
Oferta osiggneta maksymaing ilo$¢ 100 punktow.

Na zapytanie ofertowe zamieszczone na stronie internetowej spotki w dniu 22.09.2014, publikowane w BOK
Spotki, do spotki w terminie sktadania ofert okreslonym na dzien 24.10.2014 wplynely trzy peine oferty
nastepujacych firm:

Lp. | Nazwa Firmy Data wplynigcia oferty Oferowane ceny netto w
PLN

1. | Business Consulting & Training, Inc 10.10.2014 1.020.000 PLN

2. | ASTRA Biuro Promocji i Wystaw 22.10.2014 1.160.000 PLN

3. | SENDOR TRAINING Sp. zo. 0. 23.10.2014 1.110.000 PLN

Wszystkie oferty spetnialy wymogi okreslone w zaproszeniu do sktadania ofert z dnia 22.09.2014
Zadna z ofert nie zostala odrzucona.

Zatacznik do protokolu stanowi tabelaryczne poréwnanie ztozonych ofert

Na tym protokdt zakonczono.




ZAtACZNIK DO PROTOKOtLU WYBORU WYKONAWCY

Tabelaryczne poréwnanie ofert i ich ocena:

LP FIRMA KRYTERIA OCENY PUNKTACJA
1 Business Consulting & Training, Inc Cena 50% 50 pkt
Zakres 50% 50 pkt

SUMA PUNKTOW 100 pkt

2 ASTRA Biuro Promociji i Wystaw Cena 50% 50 pkt
| Zakres 50% 44 pkt

SUMA PUNKTOW 94 pkt

3, SENDOR TRAINING Sp. z 0. 0. Cena 50% 45,9 pkt
Zakres 50% 50 pkt

SUMA PUNKTOW 95,9 pkt
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